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Joparato Imping 1 given to this part in order that it may be filed a 
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- - - - - - - - - - - 
भाग II - मण्ड 4 

PART II - Section 4 
रक्षा मंशलयाराकिर नियम बौर जाने 
Statutory Role ed Or * * * fure by the Ministry of Defence 

. - - - - . . - . . 
रक्षा मंत्रालय 

4 . Shri Kanahya Lal 

Ward No. IV 
5. Shri Charanjit Singh Schgal 

Ward No. V 
नई दिल्ली , 8 जनवरी, 1986 

6 . Shri Hans Raj 

Ward No. VI 
का . मि . मा . 6: -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 

7 . Shri I. B. Francis 

Ward No. VII 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 

[ File No. 29 / 28 / Ferozpur / C| LAC/ 85[69/ DCQNC)186] 
एतदद्वारा मधिमूचिस करती है कि छावनी बोर फिरोजपुर को निम्न 

___ KARTAR SINGH, Under Secy. 
लिखित ग्यक्ति उनके सामने लिखे वार्ड से सदस्य के रूप में मिर्वाचित 

नई दिल्ली, 1 जनवरी, 1986 

का . नि . मा . 7 : -- राष्ट्रपति, संविधान के मन छेद 300 के परन्तुक 
1. श्री जोगिन्द्र 

पारे नं . 1 

द्वारा प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग करते हुए , सैनिक इजीनियर सेवा ( प्रनो 
2. श्री अशोक कुमार 

वार्ड नं . 2 

योगिक समूह " ग " और समूह " प " पद ) भर्ती नियम , 1971 का और 
3. श्री दर्शन सिंह 

वार्ड नं . 3 

संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 
4. श्री कन्हैया लाल 

वार्ड नं . 4 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम सैनिक इंजीनियर सेवा ( मनो 
5. श्री परनजीतसिंह सहगल 

बार नं . 5 

घोगिक समूह " ग " और समूह "प " पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
6. श्री इस राज 

वार्ड नं . 6 

1986 है । 
7. श्री पाई . बी . फ्रांसिस 

वार्ड नं . 7 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
फाईल संख्या 29/ 28/फिरोजपुर/ सी/ एल . एण्ड सी ./85/ 69/ टी . ( क्यू . व 

2. सैनिक इंजीनियर सेवा ( मनोयोगिक समूह "ग " और समूह 
___ सी . )/ 86] 

" घ " पद ) भर्ती नियम , 1971 की अनुसूची में , उप ओषरसियर, पर्य 
करतार सिंह , अपर सचिव 

वेक्षक बैरक भण्डार वर्ग 2 भण्डारी वर्ग 2, मुख्य मासचिवक , मानचिनका 
MINISTRY OF DEFENCE 

वर्ग 2 मनुरेखक, प्रतिभूति सहायक श्रेणी "ग " प्रतिमूति सहायक श्रेणी 
New Delhi , the 8th January, 1986 

"क " एम टी , चालक श्रेणी II , भण्डार वाला, चौकीदार ( बालसामा 
S . R . O . 6 . — !n pursuance of sub -section (7 ) of Section 13 

चौकीदार के अतिरिक्त ) खानसामा चौकीदार और सर्चर के पदों के 
of the Cantonnients Act, 1924 ( 2 of 1924 ) the Contral मामने, स्तम 5 के नीचे की प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित 
Government horoby notifies the election of the following 
persons to the Cantonment Board, Ferozepur , from tho 

प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् :--- 
Ward , noted against cach : - - 

" 25 वर्ष 
1 Shri Joginder 

Ward No . I 
2 . Shri Ashok Kumar 

Ward No . II 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा आरी किए गए अनुदेश के अनुसार सरकारी 
3 . Shri Darshan Singh 

Ward No. III 

सेवकों के लिए 35 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है ) । 
1388 GV85 - 1 
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टिप्पण - - प्राय - मीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक तारीख , भारत 

में अभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो अंदमाम और मिकोयार 
डीप तथा लक्षद्वीप में हैं ) भाववन प्राप्त करने के लिए नियत 

की गई अंतिम तारीख होगी । 
ऐसे पदों की पावत, जिन पर नियुक्ति रोजगार कार्यालय 
के माध्यम से की जाती है, माय-सीमा अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख प्रत्येक मामले में , वह अंतिम तारीख 
होगी जिस तक रोजगार कार्यालय से नाम भेजने के लिए 

कहा गया है " । 
टिप्पण :- - मूल नियम , भारत के राजपाल , भाग २ बर 4 , में 
भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की मधिसूचना सं . का . नि . मा . 
सं . 309 तारीख 10-8- 71 द्वारा प्रकाशित किए गए थे और 
तस्पश्चात् उनका निम्नलिखित द्वारा मंशोधन किया गया -- 

( 1 ) भारत के राजपत्र , भाग १, खंर 4 , में प्रकाशित भारत 
सरकार में रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं . फा . नि . पा . 107 
तारीख 19- 3 - 771 


1. ( 1 ) These rules may ho called the Military Engineer 
Services ( Non -Industrial Group C and Group D posts ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1986. 

( 2 ) They shall conic into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schodulo to the Military Engineer Services 
( Non-Industrial Group C and Group D rosts ) Recruit 

men Rules, 1971, against the posts of Sub- Overseer , Supervisor 
Barrack / Stors Grade I, Storokeeper Grade Il, Chief Drafts 
man Draftsman Grade IT, Tracer , Security . Asaistint Grade 
C , Security Assistant Grado A . MT Driver Grade II , Store 
man , Chowkidar (other than Khansama Chowkidar ), Khan 
sama Chowkidar and Searches for the entios under column 
5, the following entries shall be substituted , namely : 
" 25 years ( relaxable for Government servants upto 35 

years of age as per instructions orders issued by 

the Central Government ) . 
Note : - - The crucial date for determining the age limit 

shall be the closing date for receipt of applications 
from candidates in India ( other than those in 
Andaman and Nicobar Islands and Lakshackweep ) . 
In respect of posts , the appointments to which are 
made through Employment Exchanges the crucial 
dato for dotermining the age limit will in cach caso , 
be the last date upto which the Employment Ex 
changes are asked to submit the names " , 


( 2 ) भारत के राजपत्र भाग 2, 4, तारीख 20 - 6-81 
में प्रकाशित भारत सरकार के रक्षा मंत्रालय की षि 
सूचना सं . फा , नि . मा . 164, तारीब 6 जून , 
19811 

का , म . 85605/ भार . भार . से ./ औद्योगिक सी . एस . सी . सी .) 


Notc . The principal rulog were published in the Gazotto 
of India, Part II , Section 4 , vide notification of the Govem 
mont of India in the Ministry of Defence , No, SRO 309 
dated 10 - 8- 71 and subsequetnly amended by 


(i ) Notification of the Government of India in the Minis 
try of Defence, No. SRO 107 dated 19- 3 - 77. published in 
the Gazette of India. Part II , Section IV . 


New Delhi , the 1st January , 1986 
S. R . O . 7 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President bero 
by makes the following rules further to amend tho Military 
Engineer Services (Non -Industrial Group C and Group D 
posts ) Recruitment Rules , 1971 , namely ; 


( il ) Notification of the Government of India in tho 
Ministry of Defence No . SRO 164 dated 6 June. 1981 , 
published in the Gazette of India , Part II , Section 4 , dated 
20 - 6- 81. 


(F . No. 85605 / RR /Gen . /Non - Ind CSOCI 


फा नि . पा . :- राष्ट्रपति, संविधान के नुनछे। 309 के पफ द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए और सिविलियन यातिक परिवहन चालक 
प्रेणी 1 और 2 ( 3, राजपत्रित ) भर्ती नियम , 1969 को उन गानों के सिवाय प्रधिशांत करते हुए , जिन्हें ऐसे प्रधिक्रमण से पहले किया गया है या 
करने का लोप किया गया है , भारतीय वायु सेना में पाक्षिक परिवहन चालक , श्रेणी 2 के पदों पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1 , संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ , - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय वायु मेना ( याक्षिक परिवहन चालक श्रेणी ) भर्ती नियम, 1986 है । 
( 2 ) ये रामपान में प्रकाशन को तारीख को प्रवृस होंगे । 

2. पर-संलपा , वर्गीकरण और वेतनमान :-- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से उपाबद्ध एन सबो 
क . स्तम्म ? से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती का पद्धति , मायु- मीमा और पन्य अहंताएं आदि : - - उक्त पद पर भर्ती की पत्ति, प्रायु-मीमा, महताएं और उससे संबंधित पम्प मातें वे होंगी 
शो उक्त अनुसूपी के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निहरता :- ~ वह व्यक्ति : . . 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी प्रोवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के फीवित होने हए. किसी व्यक्ति मे विवाह किग है , 
उपत पर पर नियुक्ति का पाप नहीं होगा : 

पग्नु यदि केन्द्रीय सरकार ठा यह ममाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह एसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू याय विधि प्रधाम 
मनुजेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम में प्रवर्तन से छूट दे गकेगा । 

5. शिथिल करने की शक्ति :- -- जहाँ केन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐसा करना पापमयक या समीनन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण है 
उमें लेखपब करके इन निगमों के किसः उपबन्ध को किप वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की पावत, पादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. क्यानि :- . इन नियमों को कोई बात , ऐ मे प्रारक्षणों. शाय- सीमा में इट और प्रम्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगो , जिसका केन्द्रीय सरकार 
हाय इस संबंध में ममय समय पर निकाले गए पायेशों मार रानमचिन जातियों, अनुसुचित जनजातियों मोर पन्ध विशेष प्रवगं . म्पक्तियों के लिए 
सपबंध करना अपेक्षित है । 


( भाग - -बड 4 
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अनुसूची 


- 


-- । 


_ . . 
वर्गीकरण 


पद का नाम 


पदो को 


वेतनमान 


चयन पद अथवा 
मन पर 


मंध्या 


सधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए माय सोमा 


रोया में 
जोई गए 
वर्षों का 
फायदा 
केन्द्रीय 
अिधिन 
सेवा 
(पेंशन ) 
नियम , 
1972 के 
नियम 30 
के धोन 
अनुजेय है 
या नहीं 


- - - -- - 


- - -- - - -- - 


- -- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


-- - - - - 


- - - - -- 


- - 


- - - - 


- 


- - . .. . - - 


. 


. 


. 


. 


. . 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- . - . 


- 


- - 


- . 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


नहीं 


मौखिक परिवहन 
पासक श्रेण 2 


1600 * माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 290-4 . रो . . लागू नहीं होता 
( 1985 ) समूह " ग " पराज- 6- 3 2.6- 6- 350 रु 

पवित बनन मधिषीय 
* फार्ममार के 

प्राधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


25 वर्ष से 4धिक नहीं । 
फेन्द्रोप मरकार द्वारा जारो 

किए गए अनुगों या बा 
देशों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 35 वर्ष 
तक गिथिल की जा सकती 


पा - मा पारित करने के 
TTEषक नारोव, भारत 
- प्रत्यायों से ( उनसे 
भिन्न जो प्रदान और 
निकोबार द्वीप तथा लक्ष 
द्वाप में हैं ) आषेदन प्रा -त 
करने के लिए नियत को 
Tई म रा कागो । 
ऐन पदों का बास, मिन पर 
निकित रोनार कार्यालय 

माध्यम से को जानो , 
निशाना सारोप प्रत्येक 
मामले में , का अंतिम 
तारा होगो जिस तक 
रोजगार कार्यानय से नाम 
मेजने के लिए कहा गया 


- - -- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


ना भर्ती किए जाने माने म्पक्तियों के लिए शैक्षिक पौर पम्प सीधे भर्ती किए जाने पाने व्यक्तियों के लिए परिवोमा को प्रवधि , यदि कोई हो 
हंगाई 

विहित प्राय भौर शैक्षिक संताएं प्रोन्नत 
न्यक्तियों को दशा में लागू होगा या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 


10 


लाग नहीं होता 


साधी भर्ती वालों के लिए दो वर्ष स्था . 
नान्तरितियों के लिए कोई परिवीक्षा 
अवधि महों । 


मावश्यक : 
( 1 ) जिसमें पास विधिमाम्य सिविल मानन अनुमति हो । 
( क ) जिनके पास बालन में मत्तिक गमता पीर मोटर यम 

झिया बाजान हो । 
( 3 ) मारी यानों को चलान का दो वर्ष का न्यूनतम मतुभव । 

पाटनीय : भिरिल स्तर उत्तीर्ण ! 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


- - - 
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- -- --- - - -- 
भर्ती की पति: भर्ती सीधे होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण प्रोम / नियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा मती के दमा में ये श्रेणियो जिनसे 
बारा सपा विभिश पतियो द्वारा भरी जाने वाला रिक्निया का प्रतिशतता प्रोमति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया जाएगा 
- . . . - - - - . . - . - - - - - - - - - . -. ..- - . - . - . . - -- - - - - - - 

- - -- -- - -- . - - .. ... -- 


- - - - - - 


- - -- - - . - . - - . .- - - 

- - - . . . -- - - -- - 
स्मानान्तरण द्वारा , जिसके न हो सकन पर सोध भर्ती दाग । 


. . . . . - - - - - - - - - - - - - - - -- - --- - - - 
स्थानान्तरण .- - ज्येष्ठता मह-योग्यता के आधार पर वायु सैनिक ( एयर मैन ) 

का रिक्तियां पर नियमित सेवारत सिविलियन यांतिक परिवहन बालक ; और / 
या मे उपगित जो रमा वामों निम्नर विरवनाओं में समरूप , 
मानुल्य या उच्चार श्रेणियों में कार्य कर रहे हैं और जिनके पास स्तम्भ 
१ में सोधे भतीं किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए मधिषपित महताएं 
और अनुभव है । 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


। - 


- -- 


- 


- . 


- - 


- . . . 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


-- - - 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - . - - - .. - . - - -- - - - - - - ---- - - --- - - - --- - --- -- - - - -... ..... - - - - - - - - - . . . 
यदि विभागीय प्रोप्रति ममिति है तो उसकी संरचना 

भी करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोर से परामर्श किया 

जाएगा 
-- - - - - - - -- - - - - - -- - - - 

- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - - 


17 


14 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


-- 


- -- 


- -- - 


-- - - - 


लागू नहीं होता । 


गृष्टि से संबंध में विचार करने के लिए समूह ग विभागीय प्रोमति समिति :-~ 
( 1 ) नियुक्ति प्राधिकारी - - अध्यक्ष 
( 2 ) सिविलियन समूह " क " अधिकारी - - सदस्प । 
( 3 ) एक कमोशंग आफिसर जो दिमाग से संबद्ध न हो - - सदस्य 


- - 


- - 


[ एफ० म० बायु मुख्यालय / 23049/ एम रा डी / पी सो - 4 ] 


S.R . O . 8. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in super 
session of the Civilian M . T . Drivers, Grades I and JI ( Class 
III Non- Gazetted ) Recruitment Rules, 1969 , except as 18s 
pects things done or omitted to have been done before such 
super session, the President horeby makes the following 
rules regulating the method of recruitment to the posts of 
Mechanical Transport Driver, Grade in the Indian Air 
Force, namely : ---- 

1. Short title and commencement.- - ( 1 ) Those rules may 
be called the Indian Air Force (Mechanical Transport Dri 
ver , Grade II ) Recruitment Rules. 1986 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


4 . Disqualification..-- No person, - - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person haviog a spouee living, or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to the said post; 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
1 }hut such mirriage is permissible undor the personal law 
applicable to such person and the other party to the marri 
age and that there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule . 


2 . Number of posts, classification and scale of pay . Tho 
number of said post , its classification and the scale of pay 
attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of 
tho schedule annexed to these rulos, 

3. Method of recruitment, age limit and other qualifice 
tions etc .--- The method of recruitment, age limit , qualifica 
tions and other matters relating to the said post, shall be as 
specified in columns 5 to 14 of the said schedule . 


5. Power to relax .---. Where the Contral Government is of the 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may 
by order for reasons to be recorded in writing relax wy 
of the provisions of these rules with respect to any clasa 
or category of persons. 

6. Nothing . -- Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to bo 
provided for th : Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
oth special categorick of persons in accordance with orders 

issued by the Central Government from time to time in this 
| regard . 
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- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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(VITIL- 41 

WETA T T TH ;Watt 25, 1986/7195, 1907 
- - = = = = - ... - - = -- - - : - 

SCHEDULE 
Nam uf post No. or Classification Scale of Whether Whether Age limit for direct Educational and tiher 
posts pay salection bynufit recruits 

qualifications requircd 
post ofadded 

for direct recruits 
or Dog - Yoars 
selection of 
Post Services 

missiblo 
undor 
rulo 30 
of the 
Central 
Civil 
Servicos 
(Pension ) 
Rules, 

1972 
4 

5 6 
M 1 .6ical 1600 Conorel Contral Rs. 260 -0 Not No Not exceeding 25 Essential : 
TrapDil Divor. ( 1935 ) Service Group 290 - EB -6 - Applicable 

yoars . 

(1 ) Must be holding valid 
Grid - 11. 

C , 326 -8 - 350 . 

(Relaxable for Govt. civil driving licenca. 
Non -Gazutted , 

sorvants upto 35 (2 ) Must possess profos 
Nou -Mlolstorial 

years in accord - sional skill in driving 

ance with tho 111- and knowlodge of motor 
* Subject to variation 

Hiruct123 or orders mochanism . 
dopoadent on workloud . 

issued by the Cont 
ral Government.) ( 3 ) Minimum 2 years X 
Tho crucial dato perionce in driving holyy 
for determining the vehciclos . 
age limit shall be Dosirablo : 
the closing date Middle Standard pass . 
for coceipt of 
applications froni 
candi.lates in India 
(utor than those 
in Aliclamen and 

Nicobar Islands ) . 
In respect of posts, 

lppointmont 10 
which is made 
through Employ 
mont Exchange 
th : crucial dato 
shall in each case 
bo the last date 
upto which tho 
Employmont Ex 
chenzus are asked 
to submit the 
namaS. 


Whether ince and Purivd if 
; 11; 10111 quali- do 2717 , 

fica ious prcscri- if any 
bed for dircct re 

CILII will apply 
in the case of 
promotces 
9 

10 


Mothod of recruitment ID caso of recruiim it by pro - If a Dopartmontal Pro - Circumstanco 
wheth - t by direct motion /dopitolina, trasfor motion Committoo Is which Unlop 

rocruitmentor by dopu grades from which p . 017 - exists what is its Public Sorvies 
tation Inse : nd tin/deputation transfer 10 composition 

Commission is 
rua 1 : 20 of the V2- be made 

to be consulted 
canciot to bc fillol by 

in making ro 
various mothods 

cruitment 
11 

- - - - - ----- 12 - - - - - - 13 
By transforfalling which Transfer : 

Group C Dopartmeatal Not applicable 
by dire :trcruitment Srving Civilian Mechanical Promotion Commite 

Tra 19port Drivors employod for confirmation : 
- - - - - - - -- - - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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13 


14 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Tv ) yoars 
fordret 

Tuiis 


IVV 
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1 ] 


. . - . - , - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


No probation 
Period for 
transferees . 


12 

13 

14 
against Airmen vacancics ( 1 ) Appointing Authority 
011 the basis of seniority 

- Chairman 
cin- fitnass; and/ or persons ( 2 ) Acivilian Group A 
working in similar , oquiya . Oficor -- Member 
lont or higher grades in the (3 ) A Commissioned 
lowor form lions of the Officer not connec 
Dofence servicos and possoa - tod with the dopart 
sing the qualifications and molt - Mombor 
experience as laid down for 
direct recruits in column 8 . 

[ F. No . Air HQ./ 23049 /396/ MTD/ PC -- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


का . नि . मा . 9 : - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त मितयों का प्रयोग करते हुए मोर सेमा चिकित्सालय कोर 
( सिभिलियन और रसायनश ) भर्ती नियम , 1975 को उन बातों के सिपाए अधिकांत फरत हुए जिम्हे ऐसे अधिक्रमण स पूर्ष किया गया है या करने से भोप 
किया गया है , गेना चिकित्सा फोर में सिविलियम जीव रसामना के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
प्रमात् :- - 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सेना चिकित्सा कोर ( सिविलियन जीव रसायना ) भर्ती नियम , 1986 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. पव- मस्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - -- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे सम्बन वेतनमान वह होगा जो इन नियमों से उपाबद अनुसभी 
के स्तंभ 2 में 4 में पिनिविष्ट हैं । 
3. भर्ती की पति, पायु-सीमा , मन्य महसाएं आदि : --- सस्त पद पर भर्ती की पदति, मायु-सीमा , महंसाएं , मोर अनसे संबंधित अन्य बात ये होंगी 
जो पूर्वोक्त प्रमुसूची में स्तंभ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 
4. निरईताएं : ---वह व्यक्ति , 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के बीविस होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पास नहीं होगा : 

परम्सु यदि केंद्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे म्पमित पौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के मधीम 
मनोय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
इ. शिथिल करने की शक्ति : ---- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां यह, उसके लिए ओ कारण है चने 
सेखबद फरके तथा मंघ लोक सेवा मायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बायत , मादेशबारा 
शिपिल कर सकेगी । 
6. व्यावृत्ति : --- इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारक्षणों , प्रा यु-मीमा में छूट भोर मन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर जारी किए पार भावेणों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों पर पग्य विशेष प्रवर्ग के म्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 

.. - - - . . . 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

घेसनमान चयन पद मोघे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों सेवा में जोड़े गए वषों का 
संख्या 

प्रयता के लिए प्रायु-सीमा 

फायवा केंद्रीय सिविल 
अपवन पद 

सेवा ( पेंशन ) नियम, 
1972 के नियम 302 
पधीन मनुज्ञेय है या नहीं 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- . . - . 


-+ - 


- - - - -- - - - -- 


-- -- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - -- 
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1 


2 


. 


. . . . . , 


- . . - - . . - - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


सिविलियन जीव * 
रमायमा 


6 * 
( 1985 ) 
* कार्यभार के 
माधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
भकता है । 


साधारण केंद्रीय सेवा 1100- 50- भाग नहीं ___ 40 वर्ष से मधिक नहीं । 
ममूह " क " राजपवित 1600 रु . होता । (केंद्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
पननुमधियीय । 

अनुदेशों या भावेशों के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 5 वर्षे सक शिथिल की 
जा सकती है । ) 
टिप्पणी : -- पायु-सीमा प्रबधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख भारत में 
रहने वाले सम्पथियों से ( उनसे भिम्म जो 
अंडमान और निकोबार द्वीप सपा 
लक्षादीप में रहते हैं ) भाषेदम प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अन्तिम तारीख होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 
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सीधे पती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक पौर प्रम्य पहलाएं 


परिवीक्षा की अवधि , 
यदि कोई हो 


सीधे पी किए जामे पाले व्यक्तियों 
के लिए बिहिन माय और शैक्षिक 
महता । प्रोन्नत व्यक्तियों की दणा 
में लागू होंगी या नही 


- - - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- " 


- 


- - -.. -- 


- - - 
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- - - - - 


- 


- 


- - - - 
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- - - - - 


- 


- - - . 


- - . . - .. 
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-- -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


माग महीं होता 


मीघे भर्ती किए गए 
पक्तियों के लिए एक 
वर्ष 


पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की जैव रमायन में मास्टर की डिग्री या 

समतुल्य । 
( 2 ) किसी चिकित्सा महाविद्यालय या अभ्यताम के रोग विज्ञान संबंधी प्रयोगशाला में 

पर्यवेक्षीय हैरियर में जैव रसायन में 5 वर्ष का अनुभम । 
बांछनीय : 
( 1 ) .किसी मन्यताप्राप्त विश्वविद्यालय में जैव रसायन में एक्टरेट की डिग्री या समतुल्य 
( 2 ) जर्मन , फ्रांसीसी या रूसी भाषा का मान । 
टिप्पण : 1. अाईता अन्यथा सुप्रहित सम्पणियों की दशा में संघ लोक सेवा प्रायोग 

के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी प्रईना मध लोक मेवा पायोग के विवेकानुसार अनुसूचित 

जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब 
शिपिल की जा सकती है जब चयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 
प्रायोग की यह राय है कि उनके लिए भारक्षित रिक्तियों को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभम रखने वाले उन समुदायों के प्रभ्यर्षी पर्याप्त संख्या 
में उपलग्ध नहीं हो सकेंगे । 


- - - - - -- - - 


- - 


- - -- 


- 


- - - - - 


" - . - - - -- - - 


. . . 


. . . . . . 


पत्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था 
नांतरण द्वारा तपा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा मर्ती की दशा में वे श्रेणियों जिनसे 
प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति /स्थामासरण किया जाएगा 


- -- - - - - - 


- - - 
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12 


सीधी भर्ती मारा, जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
1. केद्रीय सरकार राज्य सरकारों के अधीन ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद धारण किए हुए हैं , या 

( 2 ) जिम्होंने 700 - 1300 रु . के वेतनमान वाले पदों मा सम 

__ तुल्य पर 5 वर्ष सेवा की है , या 
( 3 ) जिन्होंने 650 - 1200 रु . के वेतनमान वाले पदों या सम 

तुल्य पर 8 वर्ष सेवा की है । और 
( ख ) जिनके पास स्तम 8 के अधीन सीघे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए विहित शैक्षिक पईसाए भोर अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अंतर्गत उमी मंगठन विभाग में इस 
नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य कासर बाल पद पर प्रतिनियुक्ति 
की अवधि है , साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


- - 


- 


- - 


- 


पति विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी मरचमा 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
फिया जाएगा । 


- 


. - . . . - . 


- - - - - - - 


- - 


-- - - 


- - 


- - - -- - 


- - 


14 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


पयन , प्रत्येक अवसर पर मंघ लोक सेवा प्रायोग 
जागनो । 


गमर्श से पिया 


( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 
समूह "क " विभागीय प्रोन्नति वमिति : 
1. संयुक्त सचिव ( स्था . ), रक्षा मंत्रालय - - प्रध्यक 
2. महानिदेशक , चिकित्सा सेवा ( मेना ) , सेना मुख्यालय --- सवस्य 
टिप्पण : - - पूष्टि में संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियो 

मंघ लोक सेवा प्रायोग के अनुमोदना भेजी जाएंगी किन्तु , 
यवि प्रायोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय 
प्रोमा मिति की बैठक संघ ( लाक सेवा मायोग के अध्यक्ष 
या तिमी सदस्य की प्रध्यभाना में फिर मे होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


[ फा . में , / 72218/ बी वी / श्री जी एम एस ( पी ) ] 

एम . मी . जुनेजा, अवर सचिव 
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article 300 


corps espects thinee presi 


S .R . O . 9 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Army Medical Corps ( Civilian Biochemist ) Recruit 
ment Rules, 1975 , excepi as respects things done or omitted 
to be done before such supersession , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruita 
ment to the post of Civilian Biochemist in the Army Medi- . 
cal Corps , namely : 


1 . Short title and commencement.- ( 1 ) These rules may 
be called the Army Medical Corps (Civilian Biochemist 
Recruitment Rules, 1986 . 


4 . Disqualifications. No person : 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contricied a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the sold post : : : 

Provided that the Central Governosnt may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law . 
applicable to such person and the otiler party to the marri 
age and that there are other grounds for so doing exempt 
any person from the operation of this rule . 

5. Power to relax . -- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may 
by order , for reasons to he recorded in writing and con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. : : 
. 6 . Saving.- --Nothing in these rules shall affect re 

servations, relaxation of age limit and other concessions 
required to be provided for the Scheduled Castes, the 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Govero 
ment from time to time in this regard . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazeite. 


2 . Number of posts, classification and scale of pay .- The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the schedule annexed to these rules . 


3 . Method of recruitment, age limit, other qualifications 
etc .-- The method of recruitment to the said post , age limit, .. 
qualifications and other matters relating thereto shall be as 
specified in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 


SCHEDULE 


LE 


Name of Post 


No. of Classification 
Post 


Scale of Pay 


Whather Salection Age limit for direct 
Post or non -selection recruits 

Post 


Whether benefit 

of added years 
of Service admis 
sible under rule . 
30 . of the C . C . S , 
( Pansion ) Rules 
1972 


1 


Not Applicable 


No 


Civilian : : 6 : Ginoral Contral Rs. 1100 - 50 - 
Biochemist . * ( 1985 ) Service Group 1600 . 

* Subject : A 
to yariation : Gazetted 
dopendent on Non -Ministerial 
workload 


Not exceeding 40 years. . 

(Relaxable for Govern 
ment Servants upto 5 
years in accordance with 
the instructions or orders 
issued by the Central , 
Government) . : 


Note : The crucial date 

for determining the age 
limit shall be the clos : 
ing date for receipt of 
applications froni can 
didates in India other 
than those in Andaman 
and Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) . 


Educational and other qualifications required for direct 

recuuits 


Whether age and educa . Period of Method of rectt . whether 

tional qualificatio is pres - probation by direct rectt. or by pro 
cribed for direct recruits if any motion or by deputation 
will apply in tha case of 

transfer E percentage of 
promotes 

the vacancies to be filled 
by variousmathods. 


. 


10 


Not Applicable 


Essenttal : 
(i) Master s Dogree in Biochonistry of a recognised 

University or equivalent . .. 


079 year By diroct recruitment failing 

for direct which by transfer on 
recruit. deputation . 


39 


[ भाग [[ -- खण्ड 4] 

. - . -.. .- - . - - 


भारत का गजपत्र : जनवरी 25, 1986/माघ 5, 1907 
. -. -- . -- - - - - - -- - - - - - - - - ---- - ---- -- - -- - - -- - -- - - -- - - - - - ---- - - - --- - - - 


- . 


. - . - . 


- . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


du ) 5 Years experiuncoin Biochomistry in a supervisory capa 

city in a Pathological Laboratory of a Medical College of 

Hospital . 
NOTE 1.-- Qualifications are relaxable at the discretion of 

the Union Public Survice Commission in case of 

ciendidates otherwise well qualified . 
NOTC ! - The qualification rogarding experienco is relax 

blo ai the discretion of the Union Public Service 
Commission in the case of candidates belonging to 
the sheduled castes and scheduled Tijben 
if , at any stage of selection , tho Union Public 
Service Commission is of the opinion that suffi 
cient number of candidates from these communi 
tios possessing the requisito experionce aro nut 
likely to be available to fillup tho vacancies reserved 

for thom . 
Desirable : 
1) Doctorato degree in Biochomistry of a recognisod Uni 

versity or cquivalont. 
( ii ) Knowledge of German French or Russian Latiguage. 


In cascofrectt . by promotion/ deputation transfer , grades fa DPC exists what is ils composition, 

from which promotion /deputation /transfer to be made 


Circvr star. ces in which 
U . P . S . C . is to bo consulted 
in making roctt. 


12 


13 


14 


4 


Transfor on Doputation : 

Group A DPC : 

Szloction on each occasion 
(1 ) Oncers under the Central/State Government : -- (lor considering confirmation ) : 

shall be mado in consultation 
( a ) (i ) holding analogous posts ; or 

(1 ) JointScretary ( E) Ministry of Defence with the Commission. 
( ii ) with 5 years scrvico in posts in the pily Chairman , 
___ scale of Rs. 700 - 1300 or equivalent ; or (2 ) Director Gcnoral of Medical Services 
( iii ) with 8 yellrs service in posts in the pay 

( Army ) Army Headquarters - Member . 
scale of Rs. 650 - 1200 or equivalent ; and NOTE : The proceedings of the DPC relating 
( b) possessing the educational qualifications and 

to contirmation shall be sent to the 
experience prescribed for direct recruit undor 

( ommission for approval. If how 
column 8 . 

ever these are not approved by the 
(Period of deputation including the period of deputation 

commission a fresh mecting of the 
in another ex -cadre post held immodiately precoding DPC to be presided over by the Chair 

this appointment in the same organisation /depail man cra Member of the Union 
. ment shall ordinarily not excted 3 years .) 

Public Service Commission shall be 
hold , 


- 


[ No. E/ 72218/ BE/ DGMS 308) 

M . C . JUNEJA, Under Secy. 


अनुसूची 


नई दिल्ली , 9 जनवरी, 1988 
का नि , आ . 10 : - - केन्द्रीय सरकार छावनी प्रधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदन शक्तियों 
हा प्रयोग करते हुए हिमाचल प्रदेश राज्य सरकार और छावनी बोर्ड , 
घामपाल मे परामर्श करने के पश्चात् खासयोल छावनी से इमसे उपाय 
अनमूची में विनिर्दिष्ट स्थानीय क्षेत्रों को अपवर्णित करने में अपने 
प्रामम की घोषणा करती है । 

ब्रामयोल छावनी या उक्त अनुसूची में वर्णित स्थानीय क्षेत्रों का 
कोई निवामी - - की धारा 1 की उपधारा ( 2 ) के अधीन, अम अधिसूचना 
के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख मे छः सप्ताह के भीतर , मुख्य समा 
देशन अधिकारी, उसर कमान की मार्फत केन्द्रीय सरकार को इस मधि 
मुधना के संबंध में प्राक्षेप प्रस्तुत कर सकेगा, जिन पर केन्द्रीय सरकार 
विचार करेगी । 
13. GI/ 85. . . 


( खासयोल छावनी से अपणित किए जाने वाले क्षेत्रों का वर्णन ) 

( क ) छावनी मीमा स्तम्भ सं 1 से जो घुमारी सड के पूर्व तट 
पर स्थित है, सीमा पूर्व दिशा की ओर स्तंभ सं . 2, 3 और 4 में होकर 
गुजरती है और मामा स्तम्भ सं . 4 से लगभग 40 मीटर की दूरी पर 
( सीमा सं . 5 की ओर ) सीमा स्तम्भ सं . 4 और 5 के मध्य स्पित 
धुमारी बंड की पूर्व सहायक नदी तक जाती है । तब सीमा प्रारी 
बंड की सहायक नदी के माथ -साथ दक्षिण और पश्चिम दिशा की ओर 
उस स्थान तक जाती है, जहां सहायक नदी मुख्य पुपारी घर से मिलती 
है । मुमारी बंड की सहायक नदी और मुख्य धुभारी बर के संगम में 
मीमा घुमारी खंड के पूर्व किनारे की ओर छावनी सीमा के साब . . 
माष उत्तर और उत्तर-पूर्व पशा में छावनी मीमा स्तम्भ सं . 14 


- 


- - 


- 
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E - .. . - - - . . . - - - - 
जाती है जो घुमारी र अर्थात् प्रारंभिक स्पान के पूर्व किनारे पर 

this notification , which shall be taken into consideration by 
the Central Government. 


( ब ) पारंभिक स्थान से जो उस स्थान पर स्थित है, जहां नोट 
खर के पूर्व तट को छावनी मीमा स्तंभ सं . 5 से छावनी सीमा स्तम्भ 
सं . 6 की सीमा रेखा काटती है और जो छावनी सीमा स्तंभ स . 6 
से लगभग 350 मंटर दूरी पर है , एक सीमा दक्षिण दिशा की ओर 
सीधे स्तंभ सं . 6 की मार गुगरती है । छावनी सीमा स्तम्भ सं . 6 से , 
सीमा छावनी सीमा स्तम्भ सं . 7 , 8 , 9 , 10, 11, 12, 13, 14 से 
15 में से होकर गजरती है जो नोड खर के पूर्व तट के फिमारे पर 
एक टीले के किनारे के निकट स्थित है । 

छावनी सीमा स्तंभ मं . 15 से सीमा मोड खद्ध के पूर्व तट के साथ 
साप होकर गुजरती है और छावनी बोर्ड के कमरिस्पान की पश्चिम 
मीमा तक मानी है जो कबरिम्यान शेर से लगभग 100 मीटर दूर 
( पश्चिम की ओर ) है । तब सीमा कब रिस्थान की दक्षिण- पश्चिम बाद 
के साथ -माथ एम . ई . एम . सीमा स्तम्भ सं . 2598 तक जाती है जो 
योत रजियाणा सड़क के पश्चिम और स्थित है । 
___ एम . ई . एम . सीमा स्तम् , सं , 259 से सीमा एम . ई . एस . 
सीमा गम्भ सं . 246, 358 , 257, 256, 255, 25 4, 253, 252 , 251 , 
260 249, 248 , 47, 2 45 , 244, 243, 242, 241 , 240 , 
239, 238 , 237, 23 6 , 235, 2 3 4, 233 , 232, 231, 230 , 
220 , 228, 7, 226, 225, 221, 223, 222, 221, से 220 
से होकर गुजरती है जो योल रजियाणी महक के लगभग 25 मोटर 


SCHEDULE 
(Description of the areas to be excluded from the flas 
Yol Cantonment ) . 

A – From the Cantonment boundary Pillar No . 1 whida 
is situated on the eastern bank of Ghuari Khad, the bowo 
dary runs casterly direction through boundary Pillar Nor . 
2 , 3 and 4 and upto the eastern tributary of Ghuari Khaul 
situated in between boundary Pillars Nos . 4 and 5 at alxove 
60 metres away (towards boundary pillars No. 5 ) from 
boundary Pillar No. 4. Then the boundary runs south and 
South -West direction along the tributary of Ghauri Khan 
upto the point where the tributary mccts with main Ghauri 
Khad . From the junction of tributary of Ghuuri Khad and 
main Ghauri Khad the boundary run , North and North 
casterly direction alongwith the eastern bank of Ghuari 
Khad and Cantonment boundary upto the Cantonment boum 
dary pillar No. 1, lying on the east bank of Ghuari Khad 
(i.e. starting point ) . 


B - Froin the starting point which is situated at tho Cromy 
ing of eastern bank of NOD Khad and boundary line frown 
Cantonment boundary Pillar No . 5 to Cantonment boundary 
Pillar No . 6, about 350 metres away from Cantonment 
boundary pillar No . 6, the boundary runs Southernly direc 
tion direct to pilar No. 6 . From Cantonment boundary 
Pillar No. 6, the boundary runs through Cantonment boun 
dary Pillar Nos. 7 , 8, 9 , 10, 11, 12, 13 , 14 to 15, which 
is situated near the edge of a cliff and also edge of cantata 
bank of NOD Khad . 


From the Cantonment boundary Pillar No . 15, the coup - 
dary runs along the eastern bank of NOD Khad upto the 
Western boundary of Cantonment Board burial place , wirich 
is about 100 metres away (towards West ) from cremation 
shed . Then the boundaty runs along the South -Weston 
fencing of burial ground upto MES boundary Pillar No. 
259 which is siuated at thew cstern side of Yol- Rajhana 
road . 

From MES boundary Pillar No. 259 , the boundary En 
through MES boundary Fillars No. 258, 257 , 256, 255, 254 , 
253 . 252, 251 , 250 , 249, 248, 247, 246 , 245, 244, 2433 
242 , 241 , 240 , 239 , 238, 237, 236 , 235 , 234, 233 , 232 
231, 230, 229 , 228, 227, 226 , 225, 224 , 223 , 222 , 
221 to 220 which is about 25 metres away from Yol- Rajitana 


road . 


एम . ई . एम सीमा स्तम्भ सं . 220 से सीमा योल पालमपुर 
सड़क पर स्थित लाक निर्माण विभाग की पुलिया स . 9/ 4 सक उत्तर 
पूर्व दिशा में जाती है । 
____ लोक निर्माण विभाग का पुलिया सं . 94 से सीमा उत्तर पूर्व 
दिशा में खेतो फ. नन। के माथ-माथ और नरवाडा इलेर वामनेर के 
गाथ- साथ मामी मम। म मे गजरती है तथा उस स्थान तक जाती है 
नहीं खेलों वाली नाल मथा वमनेह मे नरवाडा तथा टिक्की जाने 
वाला मार्ग प्रापम में गाटत है आर जो लगभग उस्त पुलिया से 300 
मीटर की दूरी पर है । तब समा उत्तर दिशा में सीधे मोर खड़ की 
सहायक नवी सक जाती है और सब नो वड की उक्त महायक नदी 
के माथ-गाश दक्षिण दिशा की और एम ई . एम . सीमा स्तम्भ में . 
191 तग जाती है जो महायक नदी के पश्चिम किनारे से लगभग13 
माटर दूर स्थित है तथा छावनी बोर्ड बधशाला से 60 मीटर दूर है । 

एम . ई . एस . सीमा स्तम्भ सं . 191 से सोमा स्तम्म सं . 190 
189, 188, 187, 166, 185, 184, 183 में से गुजरती हुई 
नोर बर के पूर्व किनारे तक जाती है । तब सीमा उत्तर दिशा में नोट 
बड के पूर्व किनारे के साथ-साथ उस स्पान सक जाती है जहाँ मोड़ 
पर तथा छावनी सीमा ( स्तम्भ सं . 5 से 6 ) अर्थात् प्रारंभिक स्थल 
एक दूसरे को काटता है । 
[ फा . सं . 70/ 7/ सी ./एल , एस सी ./ 80/ 85/ डी . ( क्यू . एण्ड सी . ) , 

करतार सिंह , अवर सचिव 


____ From MES boundary Pillar No. 220 , the boundary Time 

North - Easterly direction upto the P . W . D . culvett No. 1 / 4 
Yol-Palampur road . 

From P . W . D . culvert No. 9 / 4 , the boundary runa North 
Easteorly direction along with field channel and common 
boundary of Narwana and Balchr / Bamnehr upto the cro 
ing point of field channel and path leading from Bambalar 
to Narwana to Tikri , about 300 mctres away from tho gand 
culvert. The the boundary runs Northernly diroction straight 
upto thọ tributary of NOD Khad and then runs Southeraly 
direction along the raid tributary of NOD Khad upto tho 
MES boundary Pillar No . 191, which is situated about 3 
metres away from the Western bank of the tributary and 
about 60 metres away from Cantonment Board Slaughter 
houre . 


New Delhi, the 9th January, 1986 
S.R .O . 10. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 4 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 
of 1924 ) , the Central Government , after consulting the 
Stute Government of Himachal Pradesh and Cantonment 
Board Kahs Yol, hereby declares its intention to exclude 
from Cantonment Of Khas Yol, the local areas specified in 
the Schedule annexed hereto . 

Any inhabitant of the Cantonment of Khas Yol or local 
areas mentioned in the said Schodule may , under sub - section 
(2 ) of Section 4 of within six weeks from the date of pub 
lication of this notification in the official Gazate , submit in 
writing to tho Central Government through the Officer 
Commanding- in -Chief, Northern Command , any objection to 


From MES boundary Fillar No, 191, the boundary roma 
through 190 , 189, 188 , 187, 186, 185, 184, 183 , upto the 
Eastern Bank of NOD Khad . The Boundary thon Tung 
Northern direction along with eastern bank or NOD Khad 
upto the point of crossing of NOD Khad and Cantonment 
boundary ( from Pillar No. 5 to 6 ) i.e. starting point . 

[ File No. 7017| C | L . C | 80{ 85D( QSC ) ] 

KARTAR SINGH, Under Secy . 


नई दिल्ली, 1 जनवरी , 1986 
का . नि . पा . 11 : ---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मिविलियम गजपत्रिप 


- 


- 


- 


नाम II - सापड 4] भारत का राजपत जमवरी 25, 1986/ माष 6, 1907 

- -- - - - - - - - - - - -- - - - - 
( प्रशासन ) भर्ती नियम , 1980 का और संशोधन करने के लिए निम्म 

New Delhi, the 1st January, 1986 
निखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

S . R . O . 11 , — In exercise of the powers conferred by tho 

provision to article 309 of the Constitution, the Presideat 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम सिविलियम रामपत्रित अधिकारी 

hereby makes the following rules further to mond the 

Civilian Gazetted Officer (Administration ) Recruitment Rules. 
( प्रशासन ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1986 है । 

1980, namely : -... 
( 2 ) ये रागपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

1. ( 1 ) These rules may be called the Civilian Gazetted 
Officer (Administration ) Recruitment (Amendmont) kules . 

1986 . 
2. सिविलियन राजपत्रित अधिकारी (प्रशासन ) भर्ती नियम, 1980 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
की अनुसूची में स्तम्भ 12 में , विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

cation in the Official Gazette . 
लिखित प्रविष्टियो रखी जाएंगी, अर्थात् :- -- 

2 . In the Schedule to the Civilian Gazetted Officer ( Ad 

ministration ) Recruitment Rules , 1980 , in Column 1 , for 
“ समूह " " विभागीय प्रोन्नति समिति , जो निम्नलिखित से मिलकर the existing entries, the following entries shall be substituted , 

namely — 
बभेगी : - 

" Group B Departmental Promotion Committee com 
( 1 ) निदेशक , कार्मिक ( वाय मंनिक ), वायु सेना मुख्यालय -- अध्यक्ष 

prising : -- 

(i) Director of Personnel ( Airmen --- Chairman 
( 2 ) उप सचिव ( एयर ), रक्षा मंत्रालय - सवस्य 

Air Hcadquarters 
( 3 ) संयुक्त निदेशक, कार्मिक ( सिबिलियन ), वायु सेना मुख्यालय "- सवस्य । 

( ii ) Deputy Secretary (Air ) 

- Member 

Ministry of Defence 
[ फा . मं . बायु मेना मुख्यालय / 23048/ 38/पीसी 3( ए)] 

( iii ) Joint Director Personnel ( Civilian ) - Member 

Air Headquarters. " 
एम . सी . जुनेजा, अवर सचिव 

IF . No. Air HQ / 23046 / 36 / PC 3( A )] 
टिप्पणी : मुल नियम , भारत में गजपत्र , भाग 2, बंट 4, सारीख 20 

M . C . JUNEJA, Under Secy. 
नवम्बर, 1980 में भारत मरकार के रक्षा मंत्रालय की अधि 

Note . - - The priacipal rules were published as the notifica 
सूचना सं . का . नि . प्रा . 345, मारीख 17 नवम्बर , 80 के tion of the Government of India in the Ministry of Defepco 

No. SRO 345 dated 17th November , 1980 in Part II Section 4 
रूप में प्रकाशित किए गए थे । 

of the Gazette of India dated 29th November , 1980 . 


नई दिल्ली, 13 जनवरी, 1986 
फा०नि०मा० 1 - - राष्ट्रपति, संविधान के प्रमुछेव 309 के परतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रक्षा मंत्रालय के रक्षा अनुसंधान पौर 
विकास विभाग के प्रधान प्रामाम कार्यालग और सचिवालय, निर्देशित मस्त मोर्ट में कतिपय समूह क और ममः स्व पदों पर भर्मी को पति का विनियमन 
फरने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्यास्त :- - 

1 . मंभि -त नाम और प्रारम्भ : (1 ) इन नियमों का संक्षि - नाम रक्षा महालेप , रमा एनुसंधान और विभाग प्रोग्राम मानव श्रीर सविधालय 
(प्रोग्राम अधिकारी , उप प्रोग्राम अधिकारी , महायक प्रोग्राम अधिकारी कनिष्ठ प्रोग्राग अधिकार और प्रालिपिक धेगी म उये ठ वैयक्तिक महाप ) भगोनिय, 
1986 है । 

( 2 ) गे गगपत मे पकाशन की नागर को प्रयास होंगे । 
2. लाग होना ये नियम इसमे उपायस अनुसूची के स्तगा 1 मे विनिर्दिष्ट पदों को लाग होंगे । 
3. पद मम्या, वर्गीकरण और वेतनमान : पदों को सम्या , उनका वर्गीकरण और उन वेतनमान वे होगे सो उमअनुसबी के सम्म 2 में 1 मे विनिदिष्ट 


5. भर्ती की पद्धति , भायु सीमा और पहंसाएं आदि :- - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु मोगा, अईसा और उनसे संबंधित अन्य बात ये होंगी को 
पूर्वोक्त अनुमूली के स्तम्म 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 

5. निराईताएं : वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) निमने अपने पति या अपनी परमो के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है , 
उक्त पद पर निगुक्ति का पाप नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐम ब्याक्स और विवाह कमपामार को लागू ! पिधि के प्रवीन 
नशेय है और सा करने के लिए रम्य प्राधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

___ .. गिधिन करने की शक्ति : महा केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना बावश्यक या ममोपान है , वहीं यह , उसके लिए को कारण है उन्हें 
लेखबर करके नया मघ लोक मेवा भायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसो उपनन्त को किमी या या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबग, प्रादेश द्वारा शियित 
कर सरेगी । 

7 ज्यावृति : इन नियमों की कोई बात, ऐसे मारक्षणों, प्रायु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
घय मुंबंध में समय-समय पर जारी किए गए पायेगों के अनुसार अनुसूचित जातियों, सनसचित जनमाभियों पोर पन्य विषप्रा के पावनों के लिए जान 
फरमा पेक्षित है । 
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- 


नुसूची 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


पद का नाम 


- --. .-.-. - . . . 


6 


--- 
प्रोग्राम अधिकार। 
( प्रबंध और मजट ) 


पदों का 

वेतनमान चयन पदयवा सोधे भी किए जाने सेवा में जोड़े गए वर्षों का 
मंख्या 

अपयन पद वाले थ्यक्तियों के लिए फायदा केन्द्रीय सेवा ( पेंशन ) 

शायु सोमा नियम , 1972 के नियम 30 

के प्रमोन अनुज्ञेय है या नहीं 
- - - - - - - - - -- 

6 ( क ) 
1 * (1985 ) रमा सेवाओं में मिथि - 1800- 22500 साग नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
* कार्यभार के लियन, समूह क , 
माधार पर राजपक्षिप्त प्रनन सचिवाय 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 

- -- - -- - - - - - - -- - - - 


- - 


- - 


- - - 


-- 


- 


- 


.. 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए गैक्षिक प्रोर अन्य 


परित्राक्षा को मवधि, यदि कोई हो 


प्रहंताएं 


साधे प्रती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए निहित 
प्रामु पौर शैक्षिक महंताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में 

लागू होंगी या नहीं 
- -- - - 


-- - 


- 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


___ - - - - 


- - - -- - - - - - - - 


- 


- - - - - . . 


- - 


- - - 


- - 


-- 


- 


. . 


. . 


- 


- - - - 


M 


- ~ 


- - - - -- - - - - --- - 
लाग नहीं होता 


- -- 


__ .. 

लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - . . 


- - 


- 


- 


- 


- - 


भर्ती की पति भर्ती मधेि होग या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ 
स्थानामरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 

का प्रतिशतता 
- - - . - . - ..- - - - ... - - .. - . . 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा भर्ती का दशा में ये श्रेणिया जिनसे 
प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण किया जायना 


10 


11 


- 


- 


- 


-- 


. -- 


--- 


- 


र स्थानानद्वारा 


-- - - -- - -- - 

- . .. - । - 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
कन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारो जिनोः पन्नगन गंगठित 

सेवा के अधिकारी भी है , 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद धारण किए हुए है. या 
( 2 ) जिन्होंने 1500 -1800- 2000 . या म येतनमान 

थाले पदों पर 3 वर्ष सेवा का है या 
( 3 ) जिन्होंने 1100-1600 50 या समसृल्य वेतनमान यासे पदों 

पर 7 वर्ष सेवा को है और ( ख ) जिनके पास विसीय प्रबंध 
जिसके अन्तर्गत परियोजनामों को मानिटर करना भी 

है, का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति को प्राधि , जिसके अन्तर्गत उसी संगठन /विभाग में 

इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किये प्रम्य कार बाहर 
पद पर नियुक्ति / प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया तीन 
वर्ष से अधिक नहीं होगो । ) 

-- -- - -- ---- - - - - -- 


- 


- . 


- - . 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - -- 


- 


- - .. . - - . 

यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है मो मकी संरचना 


- - 


-- 


-- 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- - - - - - 

12 

लाग नहीं होता 
- - 


भर्ती करने से किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से 

परामर्श किया जायगा । 
-- - 

13 . 
संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श करना प्रावश्यक नहीं है । 


- ...... 


. ... 


-- 


. - - 


- 


. - -. .- - 


- . . 
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- - - -- 


- - 


- 


- - - -- - 


- - . 


- 


- 


- . . 


6 ( क ) 


उप प्रोग्राम अधिकारी 
( जनशक्ति ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता . . 

. . लागू नहीं होता 


* (5985 ) रक्षा सेवाओं में सिविलियन 1500- 2000 रु .. 
* कार्यभार के समूह क राजपत्रित 

आधार पर अननु सचिवीय 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है 


12. 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : लागू नहीं होता . संघ लोक सेवा आयोग 
द्वारा केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधि 

से परामर्श करना 
कारी - - 

- आवश्यक नहीं है । 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद 

धारण किए हुए हैं , या 
( 2 ) जिन्होंने 1 1 00-16(3 ) रु , 

या समतुल्य वेतन 
____ मान वाले पदों पर 5 वर्ष 

सेवा की है , और 
( ख ) जिनके पास वैज्ञानिक 

संगठन/ परियोजना/ कार्य 
क्रमों में जन शक्ति योजना 
और कार्मिक प्रशासन 
का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
जिसके अन्तर्गत उसो 
संगठन /विभाग में इस 
नियुक्ति से ठोक पहले 
धारित किसी अन्य काडर 
से बाहर पद पर प्रति 
नियुक्ति की अवधि है, 
साधारणतया तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । ) 


. 


. 


लागू नहीं होता 


- 


10 


13 . 
संघ लोक सेवा आयोम 
से परामर्श करना 
आवश्यक नहीं है । 


सहायक प्रोग्राम अधिकारी 1 * (1985 ) रक्षा सेवाओं में सिविलियन 1100- 1600 रु० लागू नहीं होता लागू नही होता 
( जनशक्ति 

* कार्यभार के समूह क राजपत्रित 

आधार पर अननु सचिवीय . 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है 

12 
- लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होत. प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण । लाग नहीं होता 

द्वारा । 

केन्द्रीय सरकार के ऐसे । 
. अधिकारी- - 
- ( क ) (1 ) जो सदश पद 

धारण किए हुए हैं , या 
( 2 ) जिन्होंने 700- 1300 

रु० के या समतुल्य वेतन 
मान वाले पदों पर 5 
वर्ष सेवा की है , या 
( 3 ) जिन्होंने 650-1200 
रुपये के या समतुल्य वाले 
वेतनमान में 8 वर्ष सेवा 

को हैं , और 
1388 GI/ 85 - 3 . . 
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. 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


( ख ) जिनके पास वैज्ञानिक 

सं , उन परियोजना / कार्य 
क्रम में जनशक्ति योजना 
और कार्यक्रम प्रबंध का 
अनभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
जिसके अन्तर्गत 
संगठन /विभाग में इस 
नियुक्ति से लोक पहले 
बारित किस अन्य काडर . 
से बाहर पद पर प्रान 


साधारणतया तीन वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 


. 


1 14 0- 1600 रु० 


5( क ) 
लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


सहायक प्रोग्राम अधिकारी 
( साधारण ) 


लाग नहीं होता 


1 * रक्षा सेवाओंमें सिविलियन 
( 1985 ) समूह क राजपत्रित 
*कार्यभार के अननुसचिवीय 


. आधार पर 


. 


. 


परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


. 


10 


लाग नहीं होता ..... . लागू नहीं होतालमही होना 


. . 12. 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : लारा नहीं होता । संघ लोक सेवा आयोग 
द्वारा । केन्द्रीय सरकार के अधीन 

से परामर्श करना 
ऐसे अधिकारी. . 

जनावश्यक नहीं है । 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद 

धारण किए हुए हैं ; या 
( 2) जिन्होंने 7010- 1 30 10 

65t) - 1 200 रु० के 
या समतुल्य वेतनमान 
वाले पदों पर 58 वर्ष 

सेवा की है, और .. 
( ख ) जिनके पास प्रशासन , 
स्थापन और लेखा कार्य 

का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
जिसके अन्तर्गत उसी संा 
ठन विभाग में इस 
नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर 
से बाहर पद पर प्रति 
नियुक्ति की अवधि है, 
साधारणतया तीन बर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 


. 


2 


. 


6 


. 


-- -------- - - - --.. .. - .. .- - - 


700- 1300 रु० 


। 


निष्ठ प्रोग्राम अधिकारी 
.. .. . ( समन्वय ) . .. 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


रक्षा सेवाओं में सिविलियन 
समूह क राजपत्रित 
अननुसचिवीय 


1 * 
* कार्यभार के 
आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 
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11 12 

13 
लागू नहीं होना लाग नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्पानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरणः लागू नहीं होता इस पद पर निगम 

द्वारा । केन्द्रीय सरकार के ऐसे 

के लिए चयन 
अधिकारी ---- 

करते समय संग 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद 

लोक सेवा प्रायोग 
धारण किए एप हों ; या 

से परामर्श करना 
( 2 ) जिन्होंने 650- 1200 

मावश्यक है । 
१० के या समतुल्य वेसन 
मान पाले पदों पर तीन 
वर्ष मेघा की है ; या 
( 3 ) जिन्होंने 550- 900 

५० के ममतुल्य वेतन 
मान वाग्ने पदों पर 5 वर्ष 

सेवा की है । और 
( ख ) जिनके पास बैठकों से , 

मेमिनारों और सम्मेलनों 
का प्रायोजनमग्ने,जिसके 
अन्तर्गत वैज्ञानिक तक 
नीकी विभागों/ संस्थानों 
प्रादि में भाग लेना भी है , 

का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
जिसके अन्तर्गत उमी 

संगठन विभाग में इस 
नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य कार 
से बाहर पद पर प्रति 
नियुक्ति की अवधि है, 
साधारणतया तीन वर्ष से 

अधिक नहीं होगी । ) 
- 
... _ _ 1 

... _ 5 _ _ . . . 

5फ 
पाशुलिपिक श्रेणी ख 

1 * रक्षा सेवामों के सिविलियन 650 - 1040 ९० ____ लागू नही होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
( ज्येष्ठ वैयक्तिक सहायक ) * कार्यभार के समूह ख राजपत्रित 

आधार पर अननुसचिवीय 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


-- 


- - .. 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


-- - - 


- - - - 


- 


- 


- - -- - 


- 


- 


- 


मानारस का कारण 


9 


10 


11 


12 


लागू नहीं होता 


लाग महीं होता 


लागू नहीं होना 


13 
संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श करना 
मावश्यक नहीं है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : लागू नही होता 
द्वारा । 

केन्द्रीय मरकार के ऐसे 

अधिकारी - - 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद 

धारण किए हुए है । या 
( 2 ) जिन्होंने 550- 900 

रु . के या समतुल्य वेतन 
मान में तीन वर्ष सेवा की 


है ; या 


( 2 ) जिन्होंने 425- 700/ 

800 ९० के या समतुल्य 
वेतनमान वाले पदों पर 

8 वर्ष सेवा की है । और 
( ख ) बैठकों, सेमिनारों और 

सम्मेलनों से संबंधित 
कार्य से सुपरिचित को 


1388G. I./85 - 4 
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- 
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11 
Afin d Mini 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , 

जिमके अन्तर्गत उमी 
मंगटन विभाग में हम 
नियुक्ति में ठीक पहले 

धारित से किसी अन्य कार 
मे बाहर पद पर प्रति 
नियुक्ति की अवधि है , 
माधारणतया तीन वर्ष 
À yfix MTI) 
[ 16315/08< 1/45- 1/60 10 /97 (FTTTS $ )] 

grf TT, 447 afat 
New Delhi, the 13th January , 1986 

5 . Disqualifications. No person who , 
S . R . O . 12 . — In exercise of the powers conferred by the 

(a ) has entered into or contracted a marringe with a 
proviso to article 309 of the Constitution and in superscsyion 
hereby makes the following rules regulating the method of 

person having a spousc living , or 
recruitment to certain Group A and Group B posts in the 
Programme Office and Secretariat, Guided Missile Board 

( h ) having a spouse living has entered into or contracted 
under Ministry of Defence. Department of Defence Research 

a marriage with any person , 
And Development, namely : 
1 . Short title and commencement.-- - ( 1 ) These rules may 

shall be eligible for appointment to the said post : 
be called Ministry of Defence , Department of Defence Re 
Search and Development Programme Office and Secretariat 

Provided that the Central Government may, if satisfied that 
[Programme Oficer , Deputy Programme Officer, Assistant 

such marriage is permissible under the personal law appli 
Programme Officer , Junior Programme Officer and Steno 

cable to such person and the other party to the marriage 
grapher Grade B (Seenior Personnel Assistant Recruitment 

that that there are other grounds for so doing exempt any 
Rules, 1986 , 

person from the operation of this rule . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

6 . Power to relax. Where the Central Government is of 
cation in the Official Gazette . 

the opinion that it is necessary or expedient so to do , it 
2 . Application - - These rules shall apply to the posts speci mny, hy order, for reasons to he recorded in writing, and 
ficd in column ( 1 ) of the Schedule annexed . 

in consultation with Union Public Service Commission , relax 

Any of the provisions of these rules with respect to any class 
3 Number of posts , classification and scale of pay. The 
number of posts, their classification and the scales of pay 

nr category of persons. 
attached thereto shall he as specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) 

7 , Saving. -- -Nothing in these rules shall affect reservations, 
of the said Schedulc. 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
4 . Method of recruitment, age limit , qualifications, etc. - - provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes, ex 
The method of recruitment, age limit. qualifications and cervicemen and other special categories of persons, in accord 
other matters relating to the said posts shall be as specified pince with the Ordery issue 1 by the Central Government from 
in columns (5 ) to ( 13 ) of the Schedule aforesaid . 

time to time in this regard . 


te 


SCHEDULE 


Nime of Post 


Classification 


Scale of pay 


Number of 
post 


Whether selection Age limit for direct 
postor non -selection recruits 
post 


RS. 1800 - 2250 


Not applicable 


Not applicable 


Progrimm OM ? : r 
(Minagement and Budget) 


Civiliasin Defence 
( 1985) Services Group A 
* Subject to Gazetted 
variation Non -Ministerial. 
dependent on 
workload . 


Whether benefit of added Educational and other 
yarra of service admissible qualifications required 
under rule 30 of the C . C .S . for direct recruits 
(Pension ) Rules , 1972 


Whether age and educa - Period of probation , Method of recruitment whe+ 
tional qualifications pres - if any 

ther by direct recruitment 
cribed for direct recruits 

or by promotion or by 
will apply in the case of 

deputation / trnsfer and 
promotecs 

percentage of the vacancies 
to be filled by various 
methods 


8 


10 


6 (a ) 
Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


By transfer on deputation . 


[ATT II- - 04) 


ATC AT 
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In019 ; of rcruitment by printin /deputatlon / transfer , grado Ifa DPC exists ,what circumstances in which Union Public 
from which promotion /deputation /transfer is to be made 

is its composition Service Commission is to be consulted 
in making recruitment 

.. - - - 
12 

13 
Transfer on Deputation : 

Not applicable Consultation with the Union Public 
O firs un Ier th : C :ntral Government including officers from the 

Service Commission not necessary , 
Organised Accounts Service 
(a ) ( 1) holding anilogous posts ; or ( ii) with 3 years service in posts 
in the scale of Rs. 1500 -1800 /2000 or equivalent; or ( iii) with 7 
years service in posts in the scale of Rs. 1100 - 1600 Or cquivalent; 
and 
( b ) hiving cxpurience of financial management including 

Monitoring of Projects. 
( Period of deputation including the period of deputation in another 

ex - cadre post held immdiately preceding this appoijntment in 
tho same organisation /department shall ordinarily not exceed 
threc yours .) 


- - - 


- 


Rs. 1500 - 2000 , 


Deputy Programme Oncer 
(Manpower) 


Not applicable 


Not applicable 


Clvilians in Defence 
( 1985) Sörvicc Group A 
* Subject to Gazeltcd 
variation Non -Ministerial. 
dependent on 
workload . 


NV 


6 (a ) 


8 


9 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


By transfer on deputation 


LE 


11 


12 


13 


Not applicable 


Consultation with the Union Public Service 

Commission not necessary . 


Transfer on Deputation : 
Officers from thc Central Government -- 
(a ) (i) holding analogous posts; or (ii) with 5 years service in posts 

in the scale of Rs. 1100 - 1600 or equivalent; and 
(b ) ygs -531113 ckp ri:ncc of manpower planning and personnel 

ad ministration in scientific Organisation / Project/ Programme. 
(Ard of deputation including period of deputation in another 
ex -cadre post held immodiately precoding this appointment in 
the sam . Organisation /department shall ordinarily not exceed 
threc years. ) 


Rs. 1100 - 1600 . 


Nyt applicable 


Not applicable 


Assistant Programme 
Oncer (Munpower ) 


- - - - - - - 

Civilians in Defence 
( 1985) Service Group A 
*Subject to Gazetted 
variation Non -Ministerial. 
dependent on 
worklold . 


6 (a ) 


10 


ante 


no plastové 


poble de 


Mo 


linete 


enero desativa 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Nyt applicable 


By transfer on deputation . " 
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11 


12 


Not applicable 


13 
Consultation with the Union Public 

Service Commission not necessary . 


Transfer on Deputation : 
Officers of the Central Government-- 
(a ) (i) holding analogous posts ; or (ii) with 5 years service in posts 

in the scale of Rs. 700- 1300 or equivalent; or ( ii ) with 8 yoats 

service in posts in the scale of Rs. 650 -1200 or equivalent; and 
(b ) having experience of manpower planning and programme 

mingement in scientific Organization /project/ Programaxe. 
(Privd of deputation including the period of deputation in another 

ex -cadre post held immcdiately proccding this appointment in 
the same Organisation /department shall not ordinarily exceed 
three years .) 


- - 


- 


- 


1 


Not applicable 


Not applicable 


Assistant Programme 
Officer (General) 


Civilians in Defence Rs. 1100 - 1600. 
( 1985) Services Group A 
* Subjcct to Gazetted 
variation Non -Ministerial, 
dependent on 
workload . 


Ba) 
Not applicable 


Not applicable 


Notapplicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable . 


By transfer on de 


By transfer on deputation , 


13 
Consultation with the Union Public 
Service Commission not necessary . 


12 
Transfer on Deputation : 

Not applicable 
Officers under the Central Government 
(a) (i) holding analogous posts; or (ii) with 5/8 years service in posts 

in tho scale of Rs. 700 - 1300 /650 - 1200 or equivalent; and 
(b ) brving experience in administration , establishment and accounts 

matters. 
( Perind of deputation including the period of deputation in another 

ex -cadre post held imniediately preceding this appointment in 
ting sama . Organisation department shall ordinarily not exceed 
three years .) 


Rs. 700 - 1300 . 


Not applicable 


Not applicable 


Junior Programmo 
Officer ( Coordination ) 


Civilians in Defence 
( 1985) Services Group A 
* Subject to Gazetted 
variation Non -Ministerial. 
dependent on 
workload . 


8 


6 ( a) 
Not application 


10 
By transfer on deputation. 


Not applicable 


Not applicable 


Not applionble 


12 
Nyt appliaable 


Consultation with the Union Public Service 

Commission accessary whilo making 
Seloction for appointnıent to the post , 


Transfer on Deputation : 
Oficers of the CentralGovernment 
(a ) (1) holding analogous posts : or (ii) with three years service in the 

scale of Rs. 650 - 1200 or cquivalent ; or ( lil) with 5 years service In 

posts in the scale of Rs. 550 -900 or equivalent; and 
(b ) possessing experionce of Organising meetings, seminars and 
conferences , involving participation of scientific /technical depart 

ments /institutions etc . 
( Period of deputation including the period of depuation in another 

cx -cadre post held immediately preceding this appointment in the 
sa.no organisation /department shall ordinarily not exceed three 
years .) 


- -- - 


- 
- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 
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2 

3 
--- - - - - -- - -- - -- -- - -- - - - -- - - - - 1 - 1 . .. -- - -- -- - -- - -- -- - - - - - - - -- - - -- - - - --- - - - - -- - - - -- - - - -- --- - -- -- -- -- - - - - - - 
Stenographer Grade B * Civiliansin Defence Rs. 650- 1040 

Notapplicable Notapplicable 
( Scajor Purse nnel Assistant ) (1985 ) Services Group B 

*Subjuct to Gazetted Ministerial 

Variution 
dependent on 
workload 


6 ( 8 ) 


10 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


Not applicable 


Not Applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- -- - - - - - -- -- -- - 
By transfer on deputation . 


11 


12 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - - - - - 


- - - - 


13 
- - -- - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- 
Consultation with the Union Public 

Service Commission not necessary . 


Transfer on Deputation : 

Not appucable 
Officers of the CentralGovernment. 
( a) ( i) holding analogous posts ; or (ii) with three years service in the 

posts in the scale of Rs. 550 - 900 or equivalent; or ( iſi ) with Sycars 

service in posts in the scale of Rs. 4 5 -700 /800 or equivalent; and 
( b) Preferably conversent with the work relating to meetings semi 

nars and conferences. 
(Puriod of deputation including the period of deputation in another 

ox -cadre post held immediately preceding this appointment in the 
sama orginiyatin /department shall Ordinarily not exceed three 
years ). 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ N . 16345 / RS/ Pers- I/ 6010/ ( R & D )] 

DURGA PASS, Uncler Scy. 


नई दिल्ली , 6 जनवरी , 1986 
मा . नि . पा . 13 : - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रक्षा मंत्रालय , ऐनि 
हासिफ अनुभाग ( अनुसंधान सहायक ) भर्ती नियम , 1983 का संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :- -- 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय ऐतिहामिक मनु 

भाग ( अनुसंधान सहायक ) भर्ती ( संशोध म ) नियम , 1986 


( 4 ) जिन्होंने 330- 560 रु . और 260- 400 रु . के वेतन 

मान वाले पदों पर 12 वर्ष मम्मिलित मया की है , 

और 
( ख ) जिनके पास स्तंभ 1 में सीधे भर्ती किए जाने वाले किया 

के लिए विहित अर्हताए हैं । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत उमी मगठा/विभाग म 
इम नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाहय पद पर 
प्रतिनियुक्ति की अयधि है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) " । 

[ फा . सं . ए/ 86140/मु . प्र . प्र/ मार- 2 ] 

पल्ले नागराज रेड्डी, उप मुख्य प्रशासन अधिकार 
टिप्पणी : मूल नियम , भारत के राजपत्र , भाग 2, खंड 4 में सारीख 

12 मार्च, 1983 को का . नि . पा . 85 सारीख 17 फरवरी 
1983 द्वारा प्रकाशित किए गए । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . रक्षा मंत्रालय , ऐतिहासिक अनुभाग ( अनुसंधान महायक ) भर्ती नियम , 
1983 की अनुसूची में , 

( क ) संभ 10 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
___ रखी जाएगी, अर्थात् : 
" स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिसके म हो मफने 
पर सीधी भर्ती द्वारा । " ; 
( ख ) संभ 11 की प्रविष्टि के स्याम पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखें 

भाएगी, अर्यात् : 
"स्थानान्तरण/ प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण धारा : -- 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद धारण किए हुए हैं । या 
( 2) जिम्होंने 425-700/ 800 रु . के वेतनमान बाले पदों 

पर 5 वर्ष सेवा की है । मा 
( 3) जिन्होंने 330- 560 रु . के वेतनमान वाले 

पवों पर 10 वर्ष सेवा की है ; या 


New Delhi, the 6th January, 1986 
S . R . O . 13 .- - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules to amend the Ministry of 
Dufence , llistorical Section (Research Assistant) Recruitment 
Rules, 1983, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Defence, 
Historical Section (Research Assistant ) Recruitment ( Amend . 
nment ) Rules, 1986 . 
____ ( 2 ) They shall conle into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Ministry of Defence. Historical 
Section ( Research Assistant ) Recruitment Rules, 1983, --- 
(a ) in columu 10 . for the entry the following entry shull 

be substituted. namely : -- 
" By transfer /transfer on deputation failing which by 

direct recruitment. " ; 
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1b ) in column 11, for the entry the following entry shall 

be substituted . namely : 


" By transfer / transfer on deputation. - Officers from 

Central Government holding :- - 


( a ) (i) analogous posts ; or 
(ii) posts in the pay scale of Rs. 425 - 700 / 800 with 

5 years service ; or 


( 4 ) टेलीफोन प्रापरेटर श्रेणी /स्विच बोर्ड प्रापरेटर श्रेणी 2 के 

पदों से संबंधित क्रम सं . 3 के मामने, स्तम्भ 10 में , विद्यमान 
अर्थात् : - - 
" सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए दो वर्ष । 

स्थानान्तरितियो के लिए, कोई परिवीमा अवधि नहीं । 
टिप्पण : मूल नियम भारत सरकार के , रक्षा मन्त्रालय की अधिसूचना 

सं . का . नि . पा . 182, तारीख 29 जून , 1979 के रूप में 
भारत के राजपन्न भाग 2, खंड 4 तारीख 14 जुलाई, 1979 
में पृ . 244 से 246 प्रकाशित हुए थे और तत्पश्चात् 

उसमें निम्नलिखित संशोधन हुए : 
__ भारत मरकार रक्षा मंत्रालय अधिसूचना का . नि . पा .. 9 
तारीख 5 जनवरी , 1981, भारत के राजपन्न 17 जनवरी, 
J981 में प . 25 पर प्रकाशित । 

[ फा . सं . मी पी ( एम सी ) 2841 ] 


Rs. 330 - 560 with 


tiii ) posts in the pay scale of 

10 years service ; or 


Iv) posts in the pay scale of Rs. 330 --- 560 and 

Rs. 260 - 400 with 12 years combined service : 
and 


Thl possessing the qualifications prescribed for direct 

recruits in column 7 . 


New Delhi, the 2nd January, 1986 


(Period of deputation including period of deputa 
tion in another ex -cadre post held immediately 
preceding this appointment in the same organisa 
tion / department shall ordinarily not exceed 3 
vears ). " 

[File No. A / 86140 /CAO / R - IN 
P . N . REDDY , Dy. Chief Administrative Officer 


INote : Principal rules published on the 12th March. 1983 
vide SRO 85 dated 17th February. 1983 in the Gazette of 
India , Part II , Section 4 ) . 


S . R. O . 14. --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend the Indian Navy 
Group C Posts ( Iclephone Supervisors , Switch Board Super 
Visors , l elephone Operators and Switch Board Operators ) 
Recruitment Rules, 1979 , uamcly : -- 
____ 1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Navy Group 
C Posts ( Telçphoac Supervisors , Switch Board Supervisors, 
Telephone Operators and Switch Board Operators ) Recruit 
ment (Amendment) Rules, 1986. 


नई दिल्ली, 2 जनवरी , 1986 


का . नि . पा . 14 : - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुष द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय नौसेना समूह 
" ग " पद ( टेलीफोन पर्यवेक्षक, स्विच बोई पर्यवेक्षक , ट्रलीफोन आपरेटर 
मौर स्थिच योई प्रापरेटर.) भर्ती नियम , 1979) का संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय नौमेना ममूह “ग " पर 

( टेलीफोन पर्यवेक्षक , स्विच बोर्ड पर्यवेक्षफ , टेलीफोन आपरेटर 
और स्विच बोर्ड प्रापरेटर ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 1986 


12 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Ollicial Gazette . 

2. In the Indian Navy Group C Posts ( Telephone Super 
visurs , Switch Board Supervisors, Telephone Operators and 
Switch Board Operators ) Recruitment Rules , 1979 , 
( 1 ) in sub -rule ( 1) of rulo 1, the word " Indian " shall be 

omitted ; 
( 2 ) in the Schedule ugainst serial Nos. 1 to 3 relating 

to the posts of Telephone Supervisor / Switch Board 
Supervisor, Telephone Operator Grade 1 /Switch 
Beard Operator Grade 1 and Telephone Operator 
Grade 11 / Civilian Switch Board Operalor Grade II , 
in column 4, for the existing entrics , the following 

entry shall be substituted, namely : 
" General Central Service, Group C , non -gazettod , 

non- ministerial, non-industrial. "; 
13) against serial Nos. 1 to 2 rclating to the posts of 

Telephone Supervisor /Switch Board Supervisor and 
Telephone Operator Grade I / Switch Board Opera 
tor Grade I in coluinn 10 , for the existing entries , 
the following entry shall be substituted , namely : 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की मारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. भारतीय नौसेना ममूह " ग " पद ( टेलीफोन पर्यवेक्षक , स्विच बोर्ड , 
पर्यवेक्षक , टेलीफोन आपरेटर और स्विच बोर्ड प्रापरेटर ) भर्ती नियम 
1970 में : 


( 1 ) नियम । के उपनियम ( 1 ) मे भारतीय शब्द का साप 

किया जाएगा । 
( 2 ) प्रमसूची में टेलीफोन पर्यवेक्षक स्विच बोर्ड पर्यवेक्षक , टलीफोन 

प्रापरेटर श्रेणी 1/स्विच बोर्ड प्रापरेटर श्रेणी 1 और टेलीफोन 
प्रापरेटर श्रेणी /सिविलियन स्विच बोर्ड आपरेटर श्रेणी 2 
के पदों से संबंधित क्रम सं . 1 मे 3 के मामने, स्तम्भ 4 में , 
विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
जाएगी, अर्थात् : - 1 
" माधारण केन्द्रीय सेवा, समूह "ग " अराजपत्रित, अननुसत्तिधीय, 

अनौद्योगिक । " 
( 3 ) टेलीफोन पर्यधेक्षफ/स्विच बोई पर्यवेक्षक और दलोफोन मापरेटर 

श्रेणी 1/स्थिम बोर्ड प्रापरेटर श्रेणी 1 के पदों से संबंधित 
क्रम सं . 1 से 2 के सामने , स्तम्भ 10 में , विद्यमान प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी आएगी , अर्थात् :- - 
" लागू नहीं होता " 


" Not applicable. "; 
( 4 ) against serial No. 3 relating to the posts of Tele 

phone Operator Grade II /Switch Board Operator 
Grade II, in column 10 , for the existing entry , 

the following entry shall be substituted , namely : 
" Two years for direct recruits . No probation period 

to transferees." . 
Note . - -- The Principal rules were published in the Gazette 
of India , Part II , Section 4 , dated 14th July , 1979, as noti 
fication of the Government of India in the Ministry of 
Defence No. SRO 182 dated 29th June , 1979 at pages 246 
to 248 and subsequently amended by : 


( i ) Notification of the Government of India . in the 

Ministry of Defence notification SRO 9 dated 5th 
January, 1981 rublished in the Gazette of India, 
Part II , Section 4 on 17th January, 1981 . at page 25 . 

[ File No. CP ( NO ) / 2841] 
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[ भाग II - - सण्य 4] 

भारत का राजपत्र : जनवरी 25, 1986/ माघ 5, 1907 
- - = - . .. - - - : . .-- - -- - - --- - - --- ---- 

- - - -- -- - -- - - - - 
नई दिल्ली, 1 जनवरी, 1986 

3 . An Officer of the rank of not 

- Member " 
lower than It. Col . / Civilian 

Superintending Enginccr not 
का . नि . पा . 15 : --- गष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 के 

connected with the Department . 
परन्तुफ द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मैनिक इंजीनियर मेवा 

[ File No. 85605 / RR/SA-I & II / CSCr 
( सर्वेक्षण सहायक ) (नियम ) 1983 का मंगोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 

Note . - The principal rules were published in the Gazett.. 

ot India, Part II . Section 4 dated the 25th June, 1983 _ at 
1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम सनिक इंजीनियर सेवा ( मर्वेक्षण pages 270 to 273 vide Notification of the Government | 

Indin in the finistry of Defence No . SRO 177 dated the 
महायक ) ( संशोधन ) नियम 1986 है । 

2nd June , 1983. 
2. ( 2 ) ये गजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

___ का . नि . पा . 16 - - गष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 300 के 
2. सैनिक इंजीनियर सेवा ( मर्येक्षण महायक ) नियम , 1983 की अनुसूची परन्तुक द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हुए , मैनिक इंजीनियर सेवा 
में , मपेक्षा महायक श्रेणी । के पद के मामने, स्तम्भ 10 और 13 के 

( अधीक्षक (विद्युत/ यांत्रिक ) श्रेणी | और श्रेणी 2) भर्ती नियम , 1983 
मीचे की प्रविष्टि के स्थान पर क्रमश: निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी का संशोधन करने के लिए निम्नलिखिम नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 
जाएंगी , अर्थात्:- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम मैनिक इंजीनियर मेसा अधीक्षक 
स्तम्भ 10 " सीधे भर्ती किए गए व्यक्तियों के लिए 2 वर्ष । 

(वियत यांत्रिक श्रेणी 1 और श्रेणी 2 ) भर्ती ( संशोधन ) 
प्रोग्नत व्यक्तियों के लिए कोई परिवीक्षा नहीं " । 

नियम , 1986 है । 
मम्भ 11 "ममूह ग " विभागीय प्रोन्नति ममिति जो निम्नलिखित ( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाणन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
मे मिलकर बनेगी "; 

2. मैनिक इंजीनियर सेवा ( अधीक्षक ) वियुन / यांतिक ( श्रेणी 1 और 

श्रेणी 2 ) भर्ती नियम , 1983 की अनुमूचों में , अधीक्षक (विद्यत/यांत्रिक ) 
1 . उप महानिदेशक , इंजीनियर्म ( कामिक ) प्रमुख इंजीनियर को 

श्रेणी 1 के पद के मामने , स्तम्भ 10 और 13 के नीचे प्रविष्टियों के 
शाखा - - अध्यक्ष 

म्थान पर क्रमशः निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् :---- 
2. निवेशक , कार्मिक ( एम इ एस )/निदेशक, कार्य अध्ययन या 

"स्तंभ 10 ” सीधे भर्ती किए गए व्यक्तियों के लिए 2 वर्ष । 
मिविलियन अपर मुख्य इजीरियर, प्रमुख इंजीनियर की शाखा 

- - सदम्य 

प्रोन्नति किए गए व्यक्तियों के लिए कोई परिवीक्षा नहीं ; 

"म्सम्भ 13" समाह ग विभागीय प्रोन्नति ममिति जो निम्नलिखित 
3. ले . कर्नल मिविलियन अधीक्षण इंजीनियर की पंक्ति से अम्यून 
__ पंक्ति का एक ऐसा अधिकारी , जो विभाग मे संबंधित 

मे मिलकर बनेगी : 
हो -- सदस्य 

1. उप महानिदेशक ( इंजीनियर ) ( का . प्रमुख इंजीनियर की 
[ फाइल मं . 85605/भार प्रार / एम ए-I और II /सीएमसीमी ] 

शाखा --- अध्यक्ष 
रिप्पण : मूल नियम , भारम के राजपत्र , भाग 2, खंर 4, तारीख 25 

2. निदेशक फा , ( मै . ई . मे . )/निदेशक , कार्य- अध्ययन या सिवि 
जून, 1983 में पृष्ठ 267- 270 पर भारत सरकार के रक्षा 

लियन अपर मुख्य इंजीनियर , मुख्य इंजीनियर की शाखा - सवस्प 
मसालय की अधिसूचना सं . का . नि . पा . 177, नारीख 2 

3. ऐसा कोई अधिकारी जो लेफ्टिनेंट कर्नल सिविलियन अधीक्षण 
जून , 1983 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 

इंजीनियर से निम्न पंक्ति का न हो और जिमका संबन्ध विभाग 

से न हो --- सदस्य 
New Delhi , the 1st January, 1986 

[ फा . सं . 85605/भार प्रार/ई/एम -1/सी एस सीसी] 
S . R. O . 15. ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

एम . सी . जुनेजा, अवर सचिम 
by makes the following rules to amend the Military Engiacer 
Service ( Surveyor Assistants ) Rules, 1983, narmcly : ---- 

टिप्पण : मूल नियम भारत के गजपन्न भाग 2, खंड 4, तारीख 3 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Military Engineer 

दिसम्बर , 1983 के पुष्ठ 575 से 578 पर भारत सरकार के 
Service ( Surveyor Assistants ) ( Amendment ) Rules , 1986. 

रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना में , 302 तारीख 17 नवम्बर , 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

1983 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 
cation in thc Official Gazette . 

S .R . O . 16 . — In exercise of the powers conferred by th : 
2 . In the Schedule to the Military Engineer Scrvice (Sur 

proviso 10 articlc 309 of the Constitution , the President heres 
veyor Assistants ) Rules . 1983, against the post of Surveyor 

makes the following rules to amend the Military Engineer 
Assistant Grade I, for the entrics, under columns 10 and 13 . 

Services, [Superintendente ( Flectrical / Mechanical) Grade I and 
the following cntries shall respectively be substituted. name 

Grude II] Recruitment Rules , 1983 , namely :- - 
ly : 

1. (1 ) These rules may be called the Military Engineer 
Column 10 -- " 2 years for direct recruits. No probation 

Services , [Superintendents ( Electrical / Mechanical ) Grade I 
for promotces. "; 

and Grade II ] Recruitment ( Amendment ) Rules , 1986. 
Column 13 — " Group C Departmental Promotion Com 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
__ mittee . comprising of 

cation in the Oficial Gazette , 
1 . Deputy Director General 

.-- Chairman 
Fngineers ( Pers ) 

2 . In the Schedule to the Military Engineer Services Super 
Engineer - in - Chief s Branch 

intendents ( Electrical / Mechanical ) Grade I and Grade [ I] 
Recruitment Rules, 1983, against the post of Superintendent 
( Electrical /Mechanical) Grade 1, for the entries , under 

columny 10 and 13 , the following entries shall respectively 
Director Pers ( MES ) / Director 

- Member be substituted, namely : 
Works Study or Clvilian Additional 
Chief Engineer , Engineer- in - Chief s 

Column 10 - --" 2 years for direct recruits , No probation 
Branch. 

for promotecs." ; 


2 . 
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STEETTIS - - 
Colunin 13 — " Group C Departmental Promotion Con 

Superintendiog Engineer not 
mittee, comprising of - 

connected with the Department. 
1. Deputy Director General 

- Chairman 
Engineers (Pers ) 

[ File No. 85605 /RR / E / M -1 CSCC ] 
Engineer -in -Chief s Branch 

M , C . JUNESA, Under Secy . 
Director Pers (MES ) /Director 

- Member 
Works Study or Civilian Additional 

Note . — The principal rules were published in the Gazette 
Chief Engineer, Fngineer- in -Chief 

of India, Part II. Section 4 dated the 3rd December , 1983 
Branch . 

at pages 578 and 579 vide Notification of the Government 
3 . An Officer of the rank of not 

- Member " of India in the Ministry of Defence No. SRO 302 dated the 
Jower than Lt. Col. / Civiljan 

17th November, 1983 . 
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